
 

 

 

 

 

 

 

 

Innovation und Tradition. Die Bank Zimmerberg ist eine unabhängige und traditionsreiche Universalbank. Fest verankert in 
der Region Zimmerberg werden Geschäftsbeziehungen in der ganzen Schweiz gepflegt. Sie haben die Gelegenheit, als 
LeistungsträgerIn in einer regional ausgerichteten Universalbank mit klaren Visionen und attraktiven Zukunftsaussichten 
mitzuwirken.  
 
Für unser Team «Finanzen» in den Seehallen in Horgen, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine flexible, 
selbständige, zuverlässige Persönlichkeit als  

 

LeiterIn Risikomanagement, Finanzen & Controlling 
80- 100% (m/w/d) 

 
In dieser Position bist du für folgende Schlüsselaufgaben verantwortlich: 
• Führung und Entwicklung der Bereiche Risikomanagement, Finanzen & Controlling 
• Zuständig für die Entwicklung und Implementierung von Risikomanagementstrategien, -richtlinien und verfahren 
• Verantwortung für das IT-Risikomanagement, Cyber Security & Business Continuity-Strategien und -plänen 

• Überwachung und Umsetzung von gesetzlichen sowie regulatorischen Anforderungen und Änderungen 

• Federführend für Projekte im Bereich Risikomanagement, Finanzen & Controlling 

• Bewirtschaftung und Umsetzung des internen Kontrollsystems, Prozessmanagement, Weisungswesen 
• Personelle und fachliche Führung und Coaching sowie weiterentwickeln eines kleinen Teams 

• Stellvertretung Leiterin Operations 
 
Idealerweise erfüllst du folgende Anforderungen: 

• Abgeschlossene Ausbildung einer Universität oder Fachhochschule vorzugsweise mit Fokus Risikomanagement oder 
Finanzen 

• Mindestens 5 Jahre Praxiserfahrung in einer vergleichbaren und leitenden Funktion (zwingend in der Finanzbranche) 
• Du bist eine unternehmerisch denkende und handelnde Persönlichkeit, die zur Hochform aufläuft, wenn du 

Gestaltungsfreiräume hast und bei der Umsetzung selbst mit anpackst 
• Dein ausgeprägtes analytisches und konzeptionelles Denken bringst du als Mehrwert für die Bank ein 
• Deine Stärken liegen in deiner integren, gewinnenden Persönlichkeit, einem gesunden Durchsetzungsvermögen und 

starken Organisationsfähigkeit 
• Du schätzt die Vorteile einer kleineren Organisation mit hoher unternehmerischer Freiheit und weisst dieses Umfeld für 

dich optimal zu nutzen 
 

Unser Angebot: 

• Ein kompetentes, motiviertes und hilfsbereites Team 
• Modernes, unternehmerisches Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen 
• Möglichkeit von unbezahltem Urlaub und Kauf von zusätzlichen Ferientagen 
• Arbeiten teilweise von zu Hause möglich 
 
Konnten wir dein Interesse für die Herausforderung wecken? Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen. Deine 
Bewerbungsunteralgen mit dienem möglichen Startdatum und deiner Salärvorstellung reicht du bitte in elektronischer Form 
über Join ein. 
 
BANK ZIMMERBERG AG, Seestrasse 87, 8810 Horgen, www.bankzimmerberg.ch 
Sevtap Büchler, HR-Managerin, Tel. 044 727 41 84 

https://join.com/companies/bankzimmerberg/12733584-leiterin-risikomanagement-finanzen-und-controlling-80-100-m-w-d
http://www.bankzimmerberg.ch/

