
 

BANK ZIMMERBERG AG investiert in die Zukunft und 
steigert den Gewinn im Geschäftsjahr 2022. 
 
 
Die seit 1820 in Horgen domizilierte Bank Zimmerberg konnte ihre Geschäftstätigkeit im Jahr 2022 
auf hohem Niveau ausbauen und die dynamische Entwicklung auch in der zweiten Jahreshälfte fort-
setzen. Ein gesundes Wachstum ist sowohl beim Ausleihungsgeschäft, beim Geschäftsertrag und 
beim Gewinn zu verzeichnen. Die Bilanzsumme erhöhte sich um CHF 16,8 Mio. bzw. um 1,2% auf 
CHF 1,47 Milliarden. Ihren Geschäftsertrag konnte sie vor allem dank des höheren Erfolgs aus 
dem Zinsengeschäft um 3,9% auf CHF 17,6 Mio. steigern. Der Jahresgewinn von CHF 3,3 Mio. liegt 
um 2,1% über dem Vorjahr und reiht sich nahtlos in den bisherigen Erfolg der über 200-jährigen 
Bank am Zürichsee ein. Dank der Umstellung der Informatik auf eine zukunftsweisende Plattform 
werden Kundschaft wie Mitarbeitende von neuen digitalen Lösungen profitieren können. 
 
 
Die Bank präsentiert ein erfolgreiches Geschäftsergebnis 2022, welches die Prognose übertrifft. Trotz schwie-
riger Umstände konnten die Ziele in fast allen Dimensionen erreicht werden. Dank einem überdurchschnitt-
lichen Wachstum der Ausleihungen war das Zinsengeschäft der Haupttreiber für den Erfolg. Die Ausleihungen 
nahmen um CHF 107,4 Mio. auf CHF 1,25 Mia. zu. Dies entspricht einer Veränderung von +9,4%. Die Bank 
konnte dabei einmalige Marktopportunitäten nutzen und die Refinanzierung mit dem Abbau von Liquidität 
sicherstellen. Die Kundengelder (Verpflichtungen aus Kundeneinlagen und Kassenobligationen) konnten im 
Jahr 2022 um CHF 9,6 Mio. bzw. 0,9% auf 1,08 Mia. erhöht werden. Die Reserven für allgemeine Bankrisiken 
wurden um CHF 26 Mio. gestärkt, dies zulasten von in Vorperioden gebildeten Rückstellungen. Mit dieser 
Umgliederung wurde die regulatorische Kapitalbasis markant gestärkt. 
 
Der Erfolg aus dem Zinsengeschäft konnte um 6,2% gesteigert werden, was unter Berücksichtigung des 
volatilen Zinsumfelds als sehr erfolgreich zu taxieren ist. Der Gesamtertrag aus dem Bankbetrieb konnte um 
3,9% auf CHF 17,6 Mio. ausgeweitet werden. Mit einer Zunahme von 1,9% auf CHF 3,5 Mio. entwickelte sich 
das Kommissions- und Dienstleistungsgeschäft trotz unruhiger Märkte erfreulich. Der Geschäftsaufwand be-
wegt sich als Folge verschiedener Projekte und Investitionen in die neue Informatikplattform mit CHF 0,8 Mio. 
über dem Vorjahr. Der Geschäftserfolg von CHF 4,4 Mio. liegt 14,2% hinter dem Vorjahr und ist mit den vor-
genommenen Investitionen für die neue Informatik-Plattform sowie die damit zusammenhängenden Ab-
schreibungen zu begründen. Nach einer stetigen Verstärkung der Substanz weist die Bank einen Gewinn 
von CHF 3,30 Mio. aus (Vorjahr CHF 3,24 Mio.). 
 
Verständlicherweise verhielt sich die Kundschaft - aufgrund der geopolitischen Turbulenzen und rezessiven 
Prognosen - teilweise eher zurückhaltend bei Investitionen in Wertschriften. Die Korrekturen der Weltmärkte 
wirkten sich deshalb, aber auch marktbedingt auf das Depotvolumen bei der Bank Zimmerberg aus, welches 
sich um 10% reduzierte. Trotz dieser Marktkorrektur haben bisherige und neue Kunden im Jahr 2022 fast 
CHF 30 Mio. weitere Depotwerte der Bank anvertraut und neue Vermögensverwaltungs-Mandate erteilt. Die 
Vermögensverwaltungs-Dienstleistungen der Bank Zimmerberg haben sich im Quervergleich einmal mehr bes-
ser und über dem Benchmark entwickelt. 
 
Das Jahresergebnis 2022 wird im Wesentlichen verwendet, um die Eigenmittel der Bank weiter zu stärken und 
nötige Rücklagen für zukünftiges Wachstum und Risiken zu bilden. Mit CHF 2,32 Mio. Zuweisung an die Ge-
winnreserven erhöht die Bank das ausgewiesene Eigenkapital nach Gewinnverwendung auf CHF 94,0 Mio. 
 
  



 

 
Der Mensch bleibt auch im digitalen Zeitalter im Zentrum aller Aktivitäten 

Mit der Gewinnung eines neuen Leiters Vertrieb wurde im Geschäftsjahr der Grundstein für eine noch stärkere 
Ausrichtung auf die Kundschaft gelegt und die Organisation angepasst. Mit der über 200-jährigen Geschichte 
baut die Bank gezielt auf den persönlichen Kontakt in den modernen und stilvollen Beratungszonen in Horgen 
und Oberrieden. Dabei werden Fragen zu finanziellen Angelegenheiten professionell und unbürokratisch 
beantwortet. Im Unterschied zu Mitbewerbern gelingt es der Bank Zimmerberg zudem, gut ausgebildete und 
talentierte Mitarbeitende zu rekrutieren und alle Stellen mit ausgewiesenen Persönlichkeiten bzw. Fachkräften 
zu besetzen. Dies unterstreicht die positive Ausstrahlung der Bank als attraktive Arbeitgeberin in der Region. 
Auf grosse Resonanz stiessen im Geschäftsjahr 2022 auch die diversen gelungenen Kundenanlässe, welche 
nach Aufhebung der Corona-Massnahmen endlich wieder im gewohnten Rahmen durchgeführt werden 
konnten. 
 
Ausbau der Marktstellung und positiver Ausblick 

Die neue Informatikstrategie der Bank zeigt sich in der Umstellung auf eine fortschrittliche Bankenplattform, 
welche durch Finnova betrieben wird. Dies ermöglicht der Bank Zimmerberg neu die schnellere und individu-
ellere Umsetzung von Digitalisierungsprojekten. Geplant ist die Einführung eines neuen Kundenportals im Ver-
lauf des Jahres 2023. Unsere Kundschaft und die Mitarbeitenden werden von den neuen und sicheren digitalen 
Lösungen profitieren. Zudem werden in Zukunft anderen Banken vermehrt zusätzliche Serviceleistungen ange-
boten, sei es im Bereich der Kreditadministration oder im Anlagegeschäft. 
 
Trotz eines von labiler Geopolitik und Inflation geprägten Umfelds und entsprechenden Unwägbarkeiten gehen 
Verwaltungsrat und Geschäftsleitung von einem erfolgreichen Geschäftsverlauf für das Jahr 2023 aus. Sie sind 
zuversichtlich, entlang der Strategie als führende Regionalbank am Zürichsee, neue Geschäftsaktivitäten zu 
entfalten und die Marktstellung weiter ausbauen zu können. 
 
Oliver Jaussi, CEO der Bank Zimmerberg, zeigt sich erfreut über die positive Entwicklung der Bank: 
«Tradition und Innovation bewähren sich als Erfolgskomponenten der Bank Zimmerberg. Wir setzen alles da-
ran, dieses Spannungsfeld auch in der Zukunft positiv zu nutzen und den Erfolgskurs zu halten. Eine anspruchs-
volle Kundschaft, gut ausgebildete Mitarbeitende und eine Top-Infrastruktur sind eine ideale Ausgangslage, zu-
versichtlich ins neue Geschäftsjahr zu blicken.» 
 
 
Für weitere Informationen:  
Oliver Jaussi 044 727 41 41  
oliver.jaussi@bankzimmerberg.ch  
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